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Тема: «Совершенствование качества дошкольного образования в рамках 

реализации национального проекта «Образование»  

 

Цель:  

- повышение квалификации и профессионального мастерства каждого педагога и 

коллектива в целом;  

 - изучение новых моделей образовательной деятельности с детьми в рамках 

реализации национального проекта «Образование». 

Задачи:  

1. Знакомить  педагогов с достижениями педагогической науки и практики,  

           с новыми педагогическими технологиями. 

2. Повышать профессиональную квалификацию и мастерство воспитателей. 

3. Изучать, обобщать, пропагандировать и распространять передовой опыт 

творчески работающих  педагогов. 

4. Создавать условия для успешного прохождения аттестации воспитателями. 

5. Создавать условия для самообразования педагогов. 

6. Поддерживать инновационный поиск воспитателей, развивать культуру 

самоанализа и анализа собственной деятельности. 

7. Оказать методическую  помощь педагогам в создании собственных 

методических разработок, индивидуальных технологий, авторских программ. 

8. Организовать  наставничество с вновь прибывшими педагогами. 

 

Основные направления деятельности методического объединения: 

 - анализ результатов воспитательно-образовательной деятельности; 

- подготовка и обсуждение методических пособий и дидактических материалов; 

- взаимопосещение занятий по определенной тематике с последующим самоанализом и 

анализом достигнутых результатов; 

- организация открытых занятий  и открытых мероприятий по определенной теме с целью 

ознакомления с методическими разработками сложных вопросов воспитания и образования; 

- изучение передового педагогического опыта; 

- организация и проведение конкурсов; 

- укрепление учебно-материальной базы. 

 

 

 

 

 

 

 

 



№ Мероприятие Ответственны

й 

Сроки и место 

проведения 

Совершенствование педагогических кадров 

1 Участие воспитателей в семинарах, МО района.  руководитель 

МО 

В течение 

года 

2 Участие воспитателей в конкурсном движении руководитель 

МО 

В течение 

года 

3 Прохождения курсов повышения квалификации методист, 

руководитель 

МО 

В течение 

года 

4 Аттестация педагогов  методист В течение 

года 

Педагогические конкурсы 

1. «Лучшее многофункциональное пособие для детей 

дошкольного возраста» 

методист, 

руководитель 

ДОУ 

октябрь  

2. Новогоднее оформление ДОУ: «Зимняя сказка» заведующий 

ДОУ 

декабрь 

3. «Воспитатель образовательной организации – 

2020» 

методист  

руководитель 

МО 

февраль 

5. «Огород на подоконнике» 

 

методист 

заведующий 

ДОУ 

апрель 

Родительские собрания  

1. «Первый раз в детский сад. Адаптация » заведующий 

ДОУ 

август 

2. «Правила дорожные знать каждому положено!» воспитатели  сентябрь 

3. «Вакцинация – это важно!» мед.работник октябрь, 

апрель 

4. «Безопасное лето-2020!» заведующий 

ДОУ 

май 



 МО №1  

Августовская конференция. 

Тема: Национальный проект «Успех каждого 

ребенка»: формирование успешной личности 

– региональные ориентиры и муниципальный 

компонент. 
Ход: 

1. Реализация  проекта «Моя малая родина.  

Модуль «Возрождение»  

Цель: Духовно-нравственное воспитание детей 

старшего дошкольного возраста; 

2. Взаимодействие с семьей в ДОУ 

Цель: Познакомить с условиями  эффективного 

взаимодействия педагога ДОУ с семьями 

воспитанников; 

3. «Профессиональный стандарт педагога» 

Цель: - Способствовать совершенствованию 

нормативно-правовой компетентности  

педагогов. 
(1.Основные  положения  «Профессионального  стандарта 

педагога»( анализ Приказа Минтруда России от 18.10.2013 №544н  

«Об  утверждении  профессионального  стандарта  «Педагог  

(педагогическая деятельность  в  сфере  дошкольного,  начального  

общего,  основного  общего,  среднего общего образования) 
(воспитатель, учитель)  

2.Требования к профессиональной компетентности педагога) 

4. Профессиональное выгорание педагога и 

способы самопомощи 

Цель: Познакомить педагогов ДОУ со способами 

педагогического взаимодействия». 

 

МО №2 

Установочное МО  

Тема: Координация деятельности МО 

педагогов ДОУ на 2019-20 учебный год. 
Цель: Познакомить с планом работы, годовые 

задачи, конкурсы, мероприятия; 

Ход: 

1.Анализ работы МО за прошлый учебный год. 

2. Годовые задачи. Обсуждение плана работы МО 

на 2019-2020 учебный год с учётом праздничных 

дат и мероприятий; Разработка единых требований 

по ведению документации воспитателей.(План 

педагогической активности участников МО: распределение 

мероприятий между ДОУ на 2019-2020 учебный год. Утверждение 

графика открытых мероприятий воспитателей ДОУ) 

 

Хващевских 

МА, 

Руководитель 

МО, 

руководители 

ДОУ, Ежова 

Н.В. 

методист, 

Мурашкина 

ЮА, психолог 

Август 

МБДОУ 

«Светлячок» 

с.Поселки 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

август 

детский сад 

«Солнышко» 

с. Пионер 



МО № 3 

 Тема: Реализация требований ФГОС в 

оснащении предметно – развивающей среды 

ДОУ. 

 Цель: Создание условий для повышения 

профессионального уровня, самообразования 

педагогов и осуществления ими творческой 

деятельности; изучение, обобщение и 

распространение передового педагогического 

опыта 

Ход: 

1.Доклад: «Требования ФГОС к предметно-

пространственной развивающей среде» 
Цель: Повышение профессиональных компетенций 

педагогов, работающих в сфере дошкольного 

образования, по вопросам, связанным с организацией 

развивающей предметно-пространственной среды в 

свете требований ФГОС ДО. 

2. Доклад: «Компоненты  развивающей среды» 

3. Выставка – смотр многофункционального 

пособия. (участвуют все детские сады) 

4. Мастер-класс «Оснащение предметно-

развивающей среды в ДОУ в соответствии с 

ФГОС» 

Цель: Познакомиться с новой технологией, новыми 

методиками и авторскими наработками и как применять 

их на практике.(в группе раннего возраста и старшего 

подготовительного) 

Руководитель 

МО  

Воспитатели 

 

октябрь 

МБДОУ 

детского сада 

«Радуга» 

р.п.Евлашево 

Заседание МО № 4  

Семинар – практикум  для руководителей ДОУ 

и воспитателей. 

Тема: Психолого-педагогическое сопровождение 

взаимодействия участников образовательного  

процесса через повышение профессиональных 

компетенций  педагогов-психологов, классных 

руководителей, социальных педагогов и   

воспитателей ДОУ на тему: «Профилактика 

аддитивного и суицидального поведения детей и 

подростков» 

 

 

Ежова Н.В., 

методист МКУ 

«ЦРМХ»  

 

Мурашкина Ю.А.  

– психолог БППК 
Кузнецкого 

района; 

 

Силантьева Н.А., 

методист МКУ 

«ЦРМХ»; 

 

 

Тюкаева В.А. – 

педагог-психолог; 

Воспитатели ДОУ 

ноябрь 

МБОУ СОШ 

с.Татарский 

Канадей 



Заседание МО № 5  
Тема: Дети ОВЗ  в ДОУ. 

Цель: Познакомить педагогов ДОУ Кузнецкого 

района с понятием « Дети ОВЗ», «Инклюзивное 

образование», с основами коррекционного 

воспитания и обучения детей с ОВЗ. 

Ход: 

1.Доклад: ОВЗ – что это такое? Виды и 

квалификация ОВЗ. 

2. Инклюзивное образование. Проблемы и 

трудности.  

3. Дети с ОВЗ в современном мире. 

 4. Опыт работы: Дети ОВЗ в ДОУ. 

5. Опыт работы: Организация работы с детьми 

дошкольного возраста с ОВЗ в условиях ДОУ. 

Руководитель 

МО 

Методист  

Мурашкина 

Ю.А.  – 

психолог 

БППК 

Кузнецкого 

района; 

декабрь 

МБДОУ 

детский сад 

«Колосок» 

с.Махалино 

Заседание МО № 6 

Тема: Патриотическое воспитание 

дошкольников. 
Цель: повышение компетенции педагогов ДОУ по 

вопросам патриотического воспитания. 

 Ход: 
1.Доклад: Теоретические основы патриотического 

воспитания детей в ДОУ. Актуальность 

патриотического воспитания. 

Патриотическое воспитание как педагогическое 

понятие. 

2.Компоненты патриотического воспитатния.  

3. Презентация: Создание  предметно – 

развивающей  среды патриотической 

направленности в группах разного возраста . 

 4. Региональный проект: «Дошкольникам о 

Родном крае» 
 

Руководитель 

МО 

Методист  
 

январь 

дошкольные 

группы  

с.Малый 

Труев 

Заседание МО №7 

Семинар для руководителей ДОУ  

Тема: Экономическое воспитание дошкольников.  

Цель: повышение компетенции педагогов ДОУ по 

вопросам экономического воспитания. 

Ход: 

1. Доклад: Экономическое воспитание 

дошкольников – основа финансовой 

грамотности. (памятки) 

2. Мастер-класс по экономическому 

воспитанию дошкольников. 

3. Обзор методической литературы по 

экономическому воспитанию дошкольников 

Руководитель 

МО 

Методист  
 

март 

МБДОУ 

детский сад 

«Буратино» 

с.Ясная 

Поляна 



МО №8 

 Тема: Социализация детей дошкольного 

возраста. Социализация детей в ДОУ. 

Ход: 

1. Обзор программно-методического 

обеспечения работы ДОО  по социально-

коммуникативному развитию дошкольников  

2. Клубный час, как новая технология 

социализации детей в дошкольном учреждении 

(сообщение). 

3.Клубный час и музыкальное развитие 

дошкольников. 

4.Доклад:  Эмоциональный интеллект у 

дошкольников. 

 

Руководитель 

МО 

Методист  

Мурашкина 

Ю.А.  – 

психолог 

БППК 

Кузнецкого 

района 

апрель 

Дошкольные 

группы при 

МБОУ СОШ 

с.Большой 

Труев 

МО № 9 

 Тема: Организация и методика проведения 

прогулок в ДОУ в соответствии ФГОС ДО 

Цель: совершенствование уровня педагогического 

мастерства педагогов, их эрудиции и 

компетентности в организации и проведении 

прогулок. 

Ход: 

1. Доклад: «Структура прогулок разного возраста» 

2. Доклад: «Требования к оборудованию и 

санитарному состоянию участка детского сада для 

проведения прогулок».  

3.Доклад: «Разные виды прогулок в ДОУ»  

4. Опыт работы «Использование нетрадиционного 

оборудования на прогулках  с детьми дошкольного 

возраста». 

 

Руководитель 

МО 

Методист 

Май 

детский сад 

«Колосок» 

с.Никольское 



МО№10 

Тема: Оздоровление детей в летний период. 

Цель: Повышение профессиональной 

компетентности педагогов по вопросам 

организации летней оздоровительной работы 

Ход: 

1. Доклад: Организация работы в ДОУ в летний 

период. Закаливание.  

2.Подведение итогов работы методического 

объединения воспитателей за  2019-2020 учебный 

год. Анализ МО  за 2019-2020 учебный год  

3. Анкетирование педагогов (запросы на новый 

учебный год) 

4. Отчёты по мониторингу образовательного 

процесса в МБОУ, анализ работы воспитательно-

образовательной работы 

5. Круглый стол «Роль МО в совершенствовании 

педагогического мастерства». Обмен мнениями. 

(Участвуют все педагоги) 

6. Подготовка к летней оздоровительной работе.  

Утверждение тематического планирования  работы 

на летний период. Обсуждение, рекомендации. 

 

Руководитель 

МО 

июнь  

детский сад  

«Золотой 

ключик» 

с.Сухановка 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


