Наставничество в МБОУ СОШ с. Бестянка

Программа наставничества в МБОУ СОШ с. Бестянка  внедрена с сентября 2019 года, хотя само наставничество присутствовало во все времена, разработан локальный акт о наставничестве, составлен план работы с молодыми педагогами. 
В МБОУ СОШ с.Бестянка один молодой специалист -  Казаева Эльвия Рафаэльевна, стаж работы – 1,5 года. Наставник - Мельзетдинова Гулия Вялиевна. 
Была организована помощь молодому специалисту в овладении педагогическим мастерством через изучение опыта лучших педагогов школы, проведены опытными педагогами «Мастер-классы» и открытые уроки. Молодой специалист привлекалась  к подготовке и организации педсоветов, семинаров, конференций, к работе учебно-методических объединений. Казаева Э.Р. на районном семинаре директоров успешно провела открытое внеурочное занятие по Робототехнике. Посещались  уроки и внеурочные занятия  молодого  специалиста. Отслеживался результат работы молодого учителя, педагогическая диагностика, организация разработки молодым специалистом дидактического материала, электронных учебных материалов и др. Цели и задачи, которые были поставлены в плане работе с молодым специалистом, выполнены. 

Наставничество по форме «Ученик – ученик» - это взаимодействие обучающихся организации, при котором наставник (учащийся старшей школы) находится на более высокой ступени образования и обладает организаторскими и личностными качествами.  Основная задача взаимодействия наставника с наставляемым – помощь в реализации лидерского потенциала, улучшении образовательных, творческих и спортивных результатов, развитие гибких навыков и метакомпетенций.
В данную форму вовлечены 12 обучающихся и 5 наставников по следующим направлениям: образовательное, социальное, волонтерская деятельность.
Результат организации работы наставников – обучающиеся, имеющие низкий уровень учебной мотивации, успешно заканчивают учебный год; у  обучающихся, имеющих поведенческие нарушения, повысился культурный уровень и уровень социальной ответственности; обучающиеся, не принимающие участия в жизни класса и школы, социально дезориентированные, вовлечены в деятельность волонтерского отряда. В числе наставляемых 1 обучающийся с ограниченными возможностями здоровья, 1 инвалид. На протяжении учебного периода учащиеся всех групп принимали активное участие в социально значимых мероприятиях и проектах: «Мы выбираем жизнь», «Бессмертный полк», «Расскажи нам о победе», «Добрая суббота», «Честным быть модно и престижно», «Доброшкола».

[bookmark: _GoBack]Классные руководители МБОУ СОШ с. Бестянка успешно применяют в своей практике форму наставничества «учитель-ученик». Здесь присутствуют разные категории обучающихся.  Есть ребенок с ограниченными возможностями здоровья, дети-инвалиды, которым приходится преодолевать психологические барьеры, пассивные, слабоуспевающие ученики. 
Так, в 4 классе Шаша Г.И. успешно работает с ребенком с ОВЗ Галдобиной С.Э., в 5 классе   Хайрова Р.Г.- с ребенком-инвалидом Рахматуллиным А.И., в 9 классе Мустафина А.А.  – с ребенком инвалидом Богдановым И.Н.
Взаимодействие наставника и наставляемого ведется в режиме  внеурочной деятельности: консультации по предметам, отработка умений и
навыков, устранение пробелов в знаниях обучающегося, беседы, знакомство с дополнительной литературой, с ресурсами Интернета по определенным темам, подготовка к конкурсам, проектная деятельность, классные часы, внеурочная работа, подготовка к мероприятиям школьного сообщества, совместные походы на спортивные и культурные мероприятия, способствующие развитию чувства сопричастности, интеграции в сообщество (особенно важно для задач адаптации). Классные руководители стараются оказывать родителям моральную поддержку.
В качестве наставников со слабоуспевающими учениками выступают классные руководители, которые работают в тесном контакте с учителями-предметниками, психологом, социальным педагогом. Оказывают  педагогическую  и психологическую  поддержку обучающимся  для достижения лучших образовательных результатов, раскрытию потенциала, созданию условий для осознанного выбора оптимальной образовательной траектории, преодолению дезориентации обучающегося в образовательном процессе, адаптации его в школьном коллективе. 



